ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI BAICOI
STR.UNIRII,NR.21 TELEFON:0244.260830 FAX: 0244.260987

WEB: WWW.PRIMARIABAICOLRO

HOTARARE

privind aprobarea planului local de actiune privind incluziunea sociala a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome din Orasul Baicoi pentru anul 2020

Avand in vedere: _

- proiectul de hotarare nr. 4734/13.02.2020, expunerea de motive nr. 4735/13.02.2020
a Primarului Orasului Baicoi, referatul de specialitate nr. 3287/31.01.2020 al Expertului
local pentru romi din cadrul Primariei Orasului Baicoi, prin care propune aprobarea
Planului local de actiune privind incluziunea sociala a cetatenilor romani apartinand
minoritatii rome din Orasul Baicoi pentru anul 2020, avizul Secretarului Orasului Baicoi,
avizul Secretarului General al Orasului Baicoi nr. 4737/13.02.2020, raportul de avizare al
comisiei de specialitate al Consiliului Local al Orasului Baicoi nr. 5440/19.02.2020, nr.
5465/19.02.2020;

Luand in considerare prevederile pct.V din Cap.ll, Subcap.2 din Anexa la HLG.R.
nr.i8/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernuiui Romaniei de incluziune a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2015-2020;

In conformitate cu art.129 alin. (7) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ;

In temeiul 139 alin, (3) lit. i)} din OUG nr. 57/2019 privind Codu! Administrativ;

Consiliul local al Orasului Baicoi, Judetul Prahova, adopta prezenta hotarare:

Art. 1 - Se aproba Planul local de actiune privind incluziunea sociala a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome din Orasul Baicoi pentru anul 2020, conform Anexei,
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 - Se aproba Regulament de Functionare a Grupului de Lucru Local pentru
Romi, Orasul Baicoi, conform Anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

ART. 3 - Prezenta hotarare, va fi transmisa Institatiei Prefectului Judetuluj Prahova
si va fi adusa la cunostinta publica prin grija Secretarului General al Orasului Baicoi.

PRESEDINTE DE
ALEXANDRU
CONTRASEMNEAZA,
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ANEXA LA HCL NR. 22/19.02.2020

REGULAMENT DE FUNCTIONARE

A GRUPULUI DE LUCRU LOCAL PENTRU ROMI
ORASUL BAICOI

Pentru asigurarea implementarii Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune a cetitenilor
roméni apartinind minorititii rome in oragul Baicoi.

Art. 1 Reglementiiri legale

Conform anexei 1 la H.G. nr.18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaniei de
incluziune a cetitenilor roméni apartinind minoritatii rome pentru perioada 2015-2020, capitolul
11 — Etape esentiale i institutii responsabile, subcapitolul 2 — Etape organizatorice, lit.b) punctul
(v), Grupu!l de lucru local (GLL) este format din: expertul local romi, reprezentanti ai
institutiilor publice locale, membri ai consiliului local (inclusiv consilieri apartindnd minoritatii
rome), membri ai organizatiilor neguvernamentale §i un delegat al comunitdfii locale a
cetdtenilor romani apartindnd minorititii rome din cadrul Grupului de initiativé locald (GIL).

Art. 2 Scop, misiune, viziune G.L.L orasul Biicoi
Are ca ax3 prioritard analiza, planificarea, organizarea si implementarea activitatilor sectoriale in
indeplinirea obiectivelor si sarcinilor din planul de misuri prevazute in anexa 1 la H.G.
nr.18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune a cetéfenilor romani
apartinind minoritdtii rome pentru perioada 2015-2020 in orasul Baicoi.

3 Elaboreaza Planul Local de Actiune privind Incluziunea minorititii rome, stabilit in baza
Strategiei Guvernului Roméniei §i a procesului de identificare §i selectie a principalelor
nevoi ale comunitatii de romi din orasul Béicoi;

» Supune spre aprobare Consiliului Local al orasului Baicoi Planul Local de Acfiune
privind Incluziunea minorititii rome;

» Transmite Biroului Judetean pentru romi Planul Local de Actiune privind Incluziunea
minoritatii rome, aprobat de Consiliul local;

» Monitorizeaza implementarea masurilor din Planul Local de Actiune privind Incluziunea
minoritatii rome si face propuneri In vederea imbunatétirii acestora;

» Intocmeste rapoarte semestriale de progres privind implementarea Planule{<
Actiune §i transmite Biroului Judetean pentru romi si Agentiei Nationale pgfigsl




Principalele domenii de actiune la nivelul orasului Baicoi, conform H.G. 18/2015, sunt:
Educatie, sénatate, ocupare, locuire si mica infrastructura, culturd, prevenirea si combaterea
discrimindrii, ordine public#, administratie;

Art. 3 Componenta (G.L.L.) orasul Baicoi

31 (G.L.L) orasul Baicoi se organizeazi si Isi desfigoard activitatea conform
dispozitiilor cuprinse in prezentul Regulament.

3.2 (G.L.L.) din orasul Béicot este format din reprezentantii primariei, institutiilor publice
locale, ONG-uri, reprezentanti apartinind minoritatii romilor din orasul Biicoi, conform anexei
nr.l

3.3 calitatea de membru a (G.L.L) oragul Biicoi poate fi solicitatd de orice organizatie
neguvernamentald, infiintatda conform O.U.G nr. 26/2000, cu modificarile $i completarile’
ulterioare, indiferent de orientarea etnica, politici sau religioasi.

Art 4. Organizarea si Functionarea (G.L.L.) orasul Biicoi

4.1 Structura de conducere a (G.L.L.) orasul Baicoi este formati din: un
presedinte, un vicepresedinte, un secretar si membri.

42 (G.L.L.) orasul Béicoi se intruneste semestrial, sau ori de cite ori este nevoie, la
convocarea presedintelui sau a majoritdtii membrilor, cu precizarea ordinii de zi; -

4.3 Sedintele sunt conduse de presedintele grupului sau in lipsa acestuia de citre
vicepresedinte si se vor desfasura, de reguld, la sediul Primiriei orasului Biicoi sau dupa caz in
locatiile disponibile;

4.4 Intocmirea §i comunicarea proiectului ordinii de zi, se face de citre secretarul
(G.L.L.) oragului Biicoi, cu cel putin 3 zile inainte;

4.5. Intrunirile extraordinare se fac prin convocare scrisa cu cel putin 24 ore inainte;

4.6. Secretarul (G.L.L.) orasul Biicoi, intocmeste un proces-verbal in cadrul
fiecdrei sedinte, si 1l comunicd membrilor la cerere;

4.7. Dacad un membru al {(G.L.L.) orasul Béicoi nu poate participa la sedintd, acesta
poate delega o altd persoand care sd-1 reprezinte.

4.8 Hotardnile (G.L.L.) orasului Béicoi se adoptd cu votul majorititii membrilor
prezenti.

4.9 Dreptul de veto poate fi exercitat de orice membru, dacé deciziile (G.L.L.) orasului
Baéicoi nu sunt in concordantd cu Planul General de Masuri, cu principiile directoare ale H.G. nr.
18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune a cetétenilor roméni
apartindnd minoritétii romilor pentru perioada 2015- 2020);

4.10 In situatii de urgents, presedintele poate initia masuri temporare, care vor fi
aprobate sau revocate de catre (G.L.L.) orasului Baicoi in cadrul primei sedinte.

Art. 5 Atributii (G.L.L.) oragul Baicoi

5.1 Grupul de lucru local este un grup informal, nu are personalitate juridica si se
constituie pe durata de 4 ani cu scopul indeplinirii tuturor obictivelor propuse;

5.2 Asigurd la nivel local, expertiza implemendrii sectoriale a Guvernului
Roméniei de incluziune a cetdfenilor romani apartinind minoritafii romilor pentru perioada
2015-2020 prevazute de H.G. nr. 18/2015;




5.4 Elaboreazi, supervizeazi §i monitorizeaza proiectele §i programele de imbunitatire
a situatiel romilor, in conformitate cu principiile H.G. 18/2015 pentru aprobarea Strategiel
Guvernului Roméniei de incluziune a cetitenilor roméni apartindnd minoritétii romilor pentru
perioada 2015 — 2020},

5.5 Are posibilitatea de a initia, solicita, primi §i realiza rapoarte i studii cu privire la
situatia romilor, elaborate de ONG-uri, institufii guvernamentale, autoritaii publice locale si
organisme internationale.

5.6 Poate colabora cu expertii din fard §i striindtate in vederea realizérii obiectivelor
propuse.

5.7 Urmireste introducerea planului de actiune locald privind incluziunea minoritiii
rome in strategia de dezvoltare a localitatii.

5.8 Analizeazii componenta, priorititile si stabileste modul de lucru in cadrul (GLL)-
orasul Baicoi si cu Grupul de Initiativd Locala (GIL ) orasul Baicoi.

Art. 5 Diverse

Prezentul regulament se completeazd cu prevederile H.G. 18/2015 pentru aprobarea
Strategiei Guvernului Roméniei de incluziune a cetitenilor roméni apartinnd minoritatii
romilor.

Participantii la adunare sunt de acord cu continutul prezentului inscris si inteleg sd
colaboreze pentru realizarea activititilor la care sunt solicitati in cadrul Planului Local de
Actiune.

PRESEDINTE D CONTRASEMNEAZA
ALEXANDRU SECRETAR GENERAL
CRISTINA SAVU
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ANEXA HCL NR. 22/19.02.2020

PLAN DE ACTIUNE LOCALA

ANUL 2020
Conform Strategiei de Imbunatatire a Vietii Romilor Promovata in H.G. nr. 18/2015
Nr. OBIECTIVE ACTIUNT/ACTIVITATI PERIOADA/ INSTITUTII BUGET/
Crt Lunar, /PERSOANE SURSE DE
Trimestrial, RESPONSABILE FINANTARE
Semestrial,
Anual

TIE"

Cresterea gradului  de | -Solicitarea Planului de scolarizare de | Anual Inspectoratu Scolar | Resurse materiale
ocupare al locurilor special | la 1JS-Prahova pentru invatamantul | lunie - | Judetean PH si  IT destinate
alocate elevilor de etnie | liceal de stat din judetul Prahova, lista | septembrie Primaria Orasului | compartimentului
roma de catre MECTS | locurilor special alocate elevilor romi Baicoi
MALI in cadrul sistemului | pentru anul scolar 2020-2021 si Expert Local Romi
de invatamant | diseminarea informatiilor in Unitatile Grup local de lucru
preuniversitar sau superior; | de invatamant din orasul Baicoi si in

comunitate;

-Sprijinirea, informarea, indrumarea,
elevilor de etnie roma, pentru
intocmirea dosarului de inscriere pe
locurile special alocate pentru romi;

-Mediere pentru obtinerea




-Mediere pentru
recomandarilor entice,
rome;

obtinerea
-ONG-uri

Cresterea accesului
persoanelor de etnie roma
la programul national de
protectie sociala "Bani de
liceu”,burse sociale si de
merit, conform H.G. nr.
1488/2004 si OMEC nr.
4839/2004 cu modificirile
si completdrile ulterioare;

-Diseminarea informatiilor privind
calendarul si metodologia Programului
National de Protectie Sociala - Bani de
liceu, burse sociale si de merit, prin:
-afisarea la avizier- primaria Baicoi,
pagina de facebook compartiment romi
si/sau comunicare directa de la gura la
gura;

-Asigurarea serviciilor gratuite de
consultanta si sprijin pentru intocmirea

dosarului in vederea obtinerii Burselor
cuvenite;

Anual
Septembrie

Primaria
Baicoi
Expert Local Romi si
Grup local de lucru.

Orasului

Resurse materiale
si IT destinate
compartimentului

Prevenirea si
absenteismului/a
abandonului  scolar, in
randul elevilor proveniti
din familiile de romi;

reducerea

-Identificarea si monitorizarea elevilor
de etnie roma, predispusi
absenteismului  si/sau  abandonului
scolar din unitatile de invatamant,
orasul Baicoi;

-Activitati de consiliere, mediere si
reorientare  cu  scopul  reducerii
absenteismului si a abondonului scolar;
-Activitati intreprinse impreuna cu

parintii elevilor de etnie roma si

cadrele didactice pentru incurajarea si
sustinerea elevilor in vederea finalizarii
cursurilor scolare;

-Activitati de suport educational pentru
elevil cu situatie slaba la invatatura si
cei aflati in situatia corigentelor, a
repetentiei sau a abandonului scolar,
prin:

Permanent

Unitatile de invatamant
din orasul Baicoi
Primaria Orasului
Baicoi

Expert Local Romi
Grup local de tucru
ONG-uri

Psihopedagog din
orasul Baicoi

Resurse materiale
si  IT destinate
compartimentului




-Realizarea unor activitati extrascolare
cu elevi si copii romi si ne-romi pentru

deprinderea si stimularea relatiilor
interetnice;

compartiment romi, prin telefon si/sau
comunicare directa de la gura la gura;

- Activitati de consiliere, mediere si
sprijin pentru intocmirea dosarului si

pentru inscrierea la programul ,,A
Doua Sansa”;

4. Cresterea accesului | Identificarea unitatilor de invatamant | Anual Inspectoratul ~ Scolar | Resurse materiale
persoanelor de etnie roma | din  judetul Prahova in care se | Iunie- Judetean Prahova, si IT  destinate |
la programul de recuperare | desfasoara programul de recuperare | Septembrie | Primaria Orasului | compartimentului
scolara ,, A Doua Sansa” scolara ,,Adoua Sansa”, (solicitare 1SJ- Baicoi

Prahova);, Expert Local Romi
-Diseminarea  informatiillor  prin, Grup local de lucru.
afisarea la avizierul primariei Oras
Baicoi, pagina de facebook

comunicare directa de la gura la gura;
-Informarea si consilierea gratuita a
persoanelor de etnie roma, aflate in
cautarea unui loc de munca;
-Indrumare in vederea integrarii pe
piata muncii;

-Sprijin  pentru  completarea  unui
Curriculum Vitae, a unei scrisori de
prezentare;

5. Cresterea  gradului  de | -Identificarea si diseminarea | Permanent AJOFM, Resurse materiale
ocuparea a persoanelor de | informatiilor privind oferta locurilor de Primaria Orasului | si  IT  destinate
etnie roma pe piata muncii | munca, publicate pe site-ul A.J.O.F. M. Baicoi compartimentului

prin: afisarea la avizier, pagina de Expert Local Romi
facebook - compartiment romi,




-Mediere intre angajator si persoana
aflata in cautarea unui loc de munca;

-Identificarea si diseminarea
informatiilor privind cursurile de
calificare/recalificare  derulate prin
Centrul  Formare Profesiopala -
AJ.OF.M;

-Acordarea gratuita de servicn de
consultanta si  asistenta  pentru
inceperea unei activitati independente
sau initierea unei afaceri, in scopul
cresterii gradului de ocupare prin
infiintarea propriei afaceri;

A

Imbunatatirea

accesullﬂ -Propunerea spre infiintare a unui | Anul 2020 Autoritatea locala Buget de stat,

cetatenilor de etnie roma la | centru comunitar integrat care sa Buget local
serviciile medicale de baza | asigure  servicii medicale pentru

categoriile vulnerabile conform QUG

nr. 18/2017, Art 1, Art. 2, Art. 3,

punctele 1, 2, Art.4 punctele 1,2,3,

privind asistenta medicala comunitara;

-Consilierea, informarea, indrumarea

populatiei de romi privind serviciile

gratuite de sanatate pentru persoanele

asigurate/neasigurate CAS;

7. Cresterea  gradului  de | -Organizarea unor activitati impreuna | permanent Cabinetele  medicale | Buget local

informare privind, servicii | cu membrii comunitatii de romi si individuale,
de sanatate,

planificarea
familiala, sanatatea mamei
si a copilului, in randul
tinerilor de etnie roma

cadre medicale cu scopul: prevenirea
mariajului timpuriu, prevenirea
sarcinilor nedorite, in randul tinerelor,

identificarea si prevenirea unor boli
grave;

Unitatile de invatamant
din Orasul Baicoi,

Grup Local de Lucru,
ON.G

Resurse materiale

st IT destinate




&

defavorizate din punct de
vedere economic si social;

medico-sociale ale populatiei,
- Propunerca spre elaborarea si
implementarea de planuri de sanatate

locale, adaptate specificului
comunitati;

Cresterea  gradului  de | -Organizarea unor activitati  de | Anual Unitatile de invatamant | Buget local-

educatie sanitara privind | informare privind igiena primara, din Orasul Baicoi, Resurse materiale

igiena in randul elevilor preventia si despistarea precoce a Expert local Romi, si IT  destinate
bolilor transmisibile; Grup Local de Lucru, compartimentului,
-Identificarea si inventarierea nevoilor ON.G. O.N.G

TAsigurarea cadrului de | -Identificarea programelor de finantare
reglementari si de | din fondurilke UE si  fonduri
instrumente de interventie | Guvernamentale si propunerea spre
in vederea imbunatatirii | elaborare a  proiectelor  privind
conditiilor de  viata, | imbunatatirea serviciilor publice de
reducerea  saraciei  in | sanatate si/sau infrastructura de
randul populatiei | utilitati  publice, de regenerare

integrata si eradicare a saraciei;
-Activitati  de indentificare  a
problemelor cu care se confrunta
cetatenii romani apartinand etniei
rome, prin aplicarea chestionarului de
cercetare/evaluare a comunitatii  de
romi;

-Activitati de consiliere, indrumare,
mediere si/sau activitati desfasurate in
cadrul unei actiuni intre populatia de
etnic  roma si reprezentanti ai
Autoritatii Publice Locale in vederea
solutionarii  achitarii amenzilor, a
taxelor si a impozitelor restante pentru
casa si teren,ete;

Anual

Primaria Oras Baicoi,
Expert local Romi,

Grup Local de Lucru
taxe  si

(serviciul
impozite, PSI)

Fonduri europene,
Buget de stat,
Buget Judetean,
Buget local-
Resurse materiale
si IT  destinate
compartimentutui,
ON.G




10.

-Activitati  de  informare  privind
prevenirea si stingerea incendiilor in
gospodarie, in pragul sezonului de
iarna, prin desfasurarea unor activitati
de grup impreuna cu membrii
comunitatii de romi si reprezentantii
Autoritatii Publice Locale;

-Activitati de consiliere/indrumare
sau/si sedinte de grup privind punerea
in legalitatea a actelor de proprietate
ca urmare a efectuarii procedurilor
legale de succesiune sifsau  a
chitantelor de vanzare-cumparare

scrise de mana;

Sustinerea proiectelor
culturale privind pastrarea
si promovarea romilor, a
evenimentelor culturale cu
specific ~ inspirat  din
folelorul si cultura romilor,
a cercetarilor interculturale

si a lucrarilor cultural-
stiintifice  referitoare 1la
romi,

-Organizarea unor expozitii tematice
care sa reflecte aspecte ale vietii si
istoriei romilor pe teritoriul Romaniei;
-Facilitarea manifestarilor artei
teatrale, desen, pictura cu tematica
roma;

- Organizarea unor actiuni culturale
conform calendarului;

20 Februarie — Ziua FEliberarti din
Robie a romilor,

8 Martie — Ziua Internationala a
femerti,
8 Aprilie - Ziua Internationala a
Romilor,
25 Aprilie - Ziua Holocaustului,

marcheaza lichidarea de catre nazisti in
timpul ultimului razboi mondial a peste

Anual

Unitati de invatamant
din Orasul Baicoi,
Primaria Orasului
Baicoi prin  Expert
local Romi,

Grup Local de Lucru,

Bﬁgct local-

Resurse materiale
si  IT destinate

compartimentului,
ON.G




500.000 romi cat si alte victime,

8 Septembrie — Ziua Internationala a
Combaterii Analfabetismului,

15 Septembrie — Ziua elevului licean
rom,

26 septembrie—Ziua Limbilor Europei,
3 Octombrie-Ziva atestarii romilor in
spatiul Geo-Istoric Romanesc,

8 Octombrie-Ziua muzicianului rom
din Romania,

9 Octombrie- Ziua Holocaustului,

2 Noiembrie—Ziua folciorului tiganesc,
16 Noiembrie—Ziua tolerantei si a
diversitatii. = (in  contextul  Zilei
Internationale pentru toleranta),

20 Noiembrie — Ziua Internationala a
copilului (UNICEF),

10 Decembrie — Ziua Mondiala a
drepturilor omului

18 Decembrie — Ziua Minoritatilor
Nationale

1. Protectia copilului

-Desfasurarea unor  activitati

impreuna cu membrii comunitatii de
romi si reprezentanti ai Autoritatilor
locale avand ca scop, prevenirea
separarii copilului de familie si
asigurarea cresterii si educarii acestuia
in cadrul familjal,

-Desfasurarea unor activitati educative
pentru parinti si copii, in vederea
prevenirii  abuzului  si  neglijarii
copilului si a violentei familiale;

Anual

Primaria Oras Baicoi
prin compartiment
Expert local Romi
Grup Local de Lueru,
ON.G.

Buget local-

Resurse materiale
si 1T  destinate
compartimentului




-Desfasurarea unor activitati

privind prevenirea separarii copilului
de familie in cazul familiilor aflate in
migratie si prevenirea abandonului
scolar de catre copiii ai caror parinti
sunt plecati la munca in strainatate;
-Promovarea valorilor familiale prin
campanii de informare si sensibilizare;

12,

2. Justitie si
publica

ordine

-Organizarea unor campanii  de
promovare si respectare a drepturilor si
libertatilor fundamentale ale omunui;
-Identificarea, prevenirea si rezolvarea
operativa, prin mediere comunitara,
fara caracter judiciar, a starilor
conflictuale susceptibile a genera
violenta familiala, comunitara sau/si
interetnica;

-Initierea  si  desfasurarea  unor
programe de educatie juridica, civica si
de prevenire, in colaborare cu cetatenii
romani apartinand minoritatii rome;

- Sustinerea activitatilor de informare
si mediere dintre cetatenii romani
apartinand etniei rome si Autoritatea
Publica Locala in vederea solutionarii
cazurilor de efectuare a muncii in
folosul comunitatii;

Anual

Primaria
Baicoi
Compartiment
local Romi,
Politia Locala Baicoi

Orasului
prin
Expert

Buget local-

Resurse  materiale
si  IT  destinate
compartimentufui

13.

3. Administratie si
dezvoltare comunitara
Imbunatatirea accesului
obtinerii actelor de stare
civila in randul populatici
de etnie roma;

-Continuarea procesului de identificare
a persoanelor de etnie roma din orasul
Baicoi, fara certificate de stare civila si
fara acte de identitate in vederea
inregistrarii in registrele de stare civila
a actelor si faptelor de stare civila

Anual/
semestrial

Unitati de invatamant
din orasul Baicoi,
Primaria Orasului
Baicoi prin
Compartiment -

Expert local Romi,

Buget local-
materiale

Resurse




14,

aferente acestora, precum si procurarii
certificatelor de stare civila si a actelor
de identitate;

-Asigurarea informatiilor, medierea sj
indrumarea propulatiei de romj din
orasul Baicoi privind obtinerea actelor
de identitate si stare civila;

- Realizarea si difuzarea de materiale
informative (brosuri, pliante, afise),
conform 0.G.97/95, privind importanta
necesitatea si evidenta domiciliului, a
resedintei, si modalitatea de obtinere a
actelor de identitate in randul elevilor
cu Clasele VII-VIII, precum si in
comunitatea locala de romi;

Grup Local de Luecru, -]
S.P.C.LEP

Raportarea semestriala a
activitatilor implementate
conform obiectivelor din
Planul Local de actiune.

-Intocmirea si transmiterea raportului
de activitate semestriala  Birouluyi
Judetean pentru romj 1Ia solicitarea
acestuia.

Semestrial

Biroul judetean pentru | Resurse materiale | -

romi, s1 IT destinate
Primaria Orasului | Compartimentulu;
Baicoi Expert local romi.

Expertu] local romi.
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